
令和6年度全中教育部実施研修会・会議・検討会等一覧（予定）【人事労務関係】

１．研修会

＜実開催＞ ※すべて１名あたりの価格、（）内はJA人事労務研究会会員価格

研修会名 概要
受講料（税込）
宿泊費は除く

開催 時間 日程 備考

人事制度設計セミナー(基礎編)①
人事制度の設定・改定方法と留意点を提示しま
す。

66,000円
(55,000 円)

東京
（ＪＡビル）

３日間
令和6年6月12日（水）
～14日（金） ―

人事労務設計セミナー（応用編）
中央会職員を対象にした、管内ＪＡへの人事労務
支援により課題解決を行うために、担当者として
必要な知識やノウハウの取得のための研修です。

全３回通し66,000
円
個別参加各回
27,500円

東京
（ＪＡビル）

合計5日
間

令和6年
7月4日（木）～5日
（金）、
７月25日（木）～26日
（金）、
９月13日（金）

―

JＡ人事労務研究会研究集会
人事担当部課長を対象とし、最新の人事労務に関
する識者の基調講演を元に意見交換を行います。

22,000円
(会員１名無料、2
名以降5,500円）

東京
（ＪＡビル）

２日間
令和6年８月29日（木）～
30日（金）

―

目標管理制度に基づく考課者研修インストラクター養成研修①

事業計画と目標設定の連動と人事考課者向け研修
のインストラクターが担当できるよう実技を交え
て研修します（実開催の①とウェブ開催の②は同
内容）。

33,000円
(22,000 円)

東京
（ＪＡビル）

２日間
令和6年9月19日（木）～
20日(金)

「ＪＡの人事考課者研
修会資料インストラク
ターマニュアル」
（44,000円：税込、最
終改定R4年）を所有し
ていない場合はご購入
いただきます。

＜録画配信＞ ※すべて１団体あたりの価格、（）内はJA人事労務研究会会員価格

研修会名 概要 負担金（税込） 開催 時間 配信期間 備考

労働法セミナー① WEB ２日間
令和6年6月3日（月）
～9月30日（月）

労働法セミナー② WEB ２日間
令和6年12月2日（月）
～7年3月31日（月）

人事制度設計セミナー（基礎編）②
人事制度の設定・改定方法と留意点を提示します
(実開催の①とウェブ開催の②は同内容）。

66,000円
(55,000 円)

WEB ３日間
令和6年10月1日（火）
～7年2月28日（金） ―

目標管理制度に基づく考課者研修インストラクター養成研修②

事業計画と目標設定の連動と人事考課者向け研修
のインストラクターが担当できるよう実技を交え
て研修します（実開催の①とウェブ開催の②は同
内容）。

33,000円
(22,000 円)

WEB ２日間
令和6年11月１日（金）
～7年2月28日（金）

「ＪＡの人事考課者研
修会資料インストラク
ターマニュアル」
（44,000円：税込、最
終改定R4年）を所有し
ていない場合はご購入
いただきます。

※（）内はJA人事労務研究会会員価格

会議・検討会名 概要
負担金（税込）
宿泊費は除く

開催 時間 日程 備考

短期個別支援 人事制度改定(職能資格・目標管理・人事考課・
賃金・退職金など)に関する助言を個別に行いま
す。

363,000円

（330,000円）

相談 ２～３
日間

ご相談に応じます。

―

労働関係法の概要、法改正の動向と対応策を提示
します（①と②は別の内容）。

66,000円
(55,000 円)

―


